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                                                     KẾ HOẠCH
Hoạt động công tác chủ nhiệm năm học 2019 – 2020

Thực hiện Quyết định số 1187/QĐ-UBND ngày 19/7/2019 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đăk Nông về việc ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2019-2020 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;
Công văn số 1753/SGDĐT-GDTrH ngày 30/8/2019 của Sở GD&ĐT về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDTrH năm học 2019 – 2020; 
Công văn số 1577/SGDĐT-GDTrH ngày 17/8/2018 của Sở GD&ĐT về việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện ở các trường THCS và các trường THPT;
	Kế hoạch số:    /KHNH – THPT LQĐ, ngày … tháng  9  năm 2019, của Hiệu trưởng trường THPT Lê Quý Đôn về  kế hoạch  năm học 2019 – 2020,
Trường THPT Lê Quý Đôn xây dựng Kế hoạch tổ chức hoạt động trong công tác chủ nhiệm như sau:
I. MỤC ĐÍCH
1. Thực hiện tốt việc duy trì sĩ số các lớp theo nhiệm vụ nghị quyết năm học và đảm bảo sự chuyên cần trong học tập và rèn luyện của học sinh.
2. Nâng cao tính thường xuyên, hiệu quả các hoạt động giáo dục và không để xuất hiện các tai, tệ nạn xã hội, bạo lực học đường xảy ra trong nhà trường.
4. Tạo môi trường thân thiện giúp học sinh tự tin, học tập có hiệu quả và phát huy được năng khiếu, sở trường cá nhân.
5. Hình thành ý thức tổ chức, 01kỉ luật, tinh thần tự học tự rèn luyện trong lực lượng  học sinh, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện học sinh theo nghị quyết năm học, góp phần hình thành lòng yêu nước, yêu dân tộc cho học sinh toàn trường.
II. YÊU CẦU
Các tổ chức chính trị, xã hội trong nhà trường, giáo viên chủ nhiệm, giáo viên chuyên môn, cán bộ, công nhân viên đề cao tinh thần trách nhiệm, phối hợp chặt chẽ trong thực thực hiện kế hoạch này.
III. NHIÊM VỤ CHUNG
Giáo viên chủ nhiệm có nhiệm vụ:
 1. Xây dựng kế hoạch các hoạt động giáo dục thể hiện rõ mục tiêu, nội dung, giải pháp giáo dục bảo đảm tính khả thi, phù hợp với đặc điểm học sinh, với hoàn cảnh và điều kiện thực tế nhằm thúc đẩy sự tiến bộ của của từng học sinh và cả lớp.
2. Thực hiện các hoạt động giáo dục theo kế hoạch đã xây dựng.
3. Tham dự Lễ chào cờ, họp giao ban và sinh hoạt lớp vào các ngày thứ Hai hằng tuần. Thường xuyên bám sát lớp học bằng các hình thức như thăm lớp đột xuất hoặc sinh hoạt cùng lớp đầu các buổi học.
4. Phối hợp chặt chẽ với gia đình học sinh, giáo viên bộ môn, Đoàn Thanh Niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Tổ tư vấn học đường và các tổ chức xã hội có liên quan trong việc hỗ trợ, giám sát việc học tập, rèn luyện, hướng nghiệp của học sinh lớp mình chủ nhiệm và góp phần huy động các nguồn lực trong cộng đồng phát triển nhà trường.
 5. Nhận xét, đánh giá và xếp loại học sinh cuối kỳ và cuối năm học; đề nghị khen thưởng và kỷ luật học sinh; đề nghị danh sách học sinh được lên lớp thẳng, phải kiểm tra lại, phải rèn luyện thêm về hạnh kiểm trong kỳ nghỉ hè, phải ở lại lớp; hoàn chỉnh việc nhập sổ điểm và học bạ học sinh.
6. Lập danh sách học sinh tham mưu cho nhà trường trong việc thực hiện các chính sách đối với người học, học bổng, hỗ trợ phương tiện đi lại ... trong kỳ thi THPT quốc gia 2020.
7. Làm công tác vận động học sinh đến lớp khi các em có nguy cơ bỏ học và sẵn sàng nhận đỡ đầu học sinh theo kế hoạch của trường.
8. Báo cáo thường kỳ hoặc đột xuất về tình hình của lớp với Hiệu trưởng.
9. Hoàn thành hồ sơ chủ nhiệm theo quy định và chấp hành kế hoạch kiểm tra của nhà trường về công tác chủ nhiệm.
10. Xây dựng tập thể lớp thực sự đoàn kết, có ý thức, tinh thần, thái độ và động cơ học tập tốt;
IV. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU:
- 100% học sinh lớp 10 được giới thiệu về trường và các hoạt động trong tuần sinh hoạt tập thể đầu năm.
- 100% học sinh được tư vấn về các vấn đề về tâm lí lứa tuổi, sức khoẻ sinh sản vị thành niên.
- 100% học sinh được học tập nội quy học sinh và quy tắc ứng xử; không có học sinh nghiện ma túy, phạm tội hình sự, vi phạm luật giao thông đường bộ.
- 100% chi đoàn học sinh nhận chăm sóc cây xanh trong khuôn viên trường và đảm bảo vệ sinh lớp học, khu nhà vệ sinh.
- 100% các lớp tham gia cuộc thi do Đoàn Thanh niên trường phát động hoặc tổ chức.
- 100% các chi Đoàn tham gia hoạt động  26/3 và hoàn thành tốt nhiệm vụ.
- Tỷ lệ học sinh đỗ TN THPT trên 95%; đỗ Đại học, Cao đẳng nguyện vọng 01 trên 40% số học sinh đăng ký thi tuyển sinh Đại học, Cao đẳng.
- Tỷ lệ học sinh giảm: dưới 8%.
- Tỷ lệ học sinh yếu, kém (chưa kiểm tra lại): dưới 10% và tỷ lệ lưu ban dưới 5%; 
- Tỷ lệ học sinh lên lớp thẳng: ít nhất 89%; tỷ lệ học sinh khá giỏi: trên 30%;
 - 100% các lớp tích cực tham gia các cuộc vận động, các phong trào thi đua do trường, do ngành phát động.
 - 100% học sinh toàn trường tham gia ký cam kết chấp hành nghiêm chỉnh các quy định về giao thông và không vi phạm pháp luật, các tệ nạn xã hội.
V. GIẢI PHÁP
 1. GVCN thực hiện đúng, đầy đủ và kịp thời các văn bản qui định về công tác chủ nhiệm của ngành và các kế hoạch của lãnh đạo nhà trường.
2. Kết hợp chặt chẽ với phụ huynh học sinh, Đoàn TNCS HCM, giáo viên bộ môn để giáo dục đạo đức, tác phong, nề nếp, ý thức tổ chức kỷ luật của học sinh.
3. Phối hợp với các bộ phận có liên quan tổ chức tốt, thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian và các hội thi năng khiếu văn nghệ, thể dục – thể thao, tin học, ngoại ngữ, trãi nghiệm KHKT…
4. Nâng cao tinh thần trách nhiệm trong việc quản lý, khuyến khích sự tham gia tích cực của học sinh vào các hoạt động mang tính giáo dục toàn diện học sinh.
5. Hướng dẫn tổ chức khen thưởng và kỷ luật học sinh phải đảm bảo:
+ Chính xác, khách quan, vô tư, không định kiến, tùy tiện.
+ Dân chủ, bình đẳng, có lý, có tình đối với mỗi học sinh.
+ Lấy giáo dục làm chính, đồng thời giữ nghiêm kỷ luật. Phát huy ưu điểm, bồi dưỡng những nhân tố tích cực, lấy đó làm chỗ dựa để khắc phục những thiếu sót, những biểu hiện tiêu cực.
+ Tiến hành kịp thời bằng những hình thức tác động phù hợp.
+ Tạo ra dư luận tích cực trong nhà trường và ngoài xã hội về công tác tổ chức dạy học và giáo dục học sinh của nhà trường
+ Có kế hoạch theo dõi sự tiến bộ và sửa chữa của học sinh vi phạm lỗi.
6. Tăng cường đổi mới phương thức hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm, giáo dục kỹ năng sống, giá trị sống, giáo dục truyền thống; xây dựng nếp sống văn hóa, củng cố kỷ cương nề nếp, thực hiện giáo dục kỷ luật tích cực hiệu quả.
VI. CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC HẰNG THÁNG

	 Tháng
	Nội dung
	Ghi chú

	8/2019
	1. Lãnh đạo trường xem xét hoàn cảnh, năng lực của giáo viên tiến hành phân công chủ nhiệm.
2. GVCN nhận lớp, thực hiện công tác tổ chức lớp, ổn định lớp, thành lập ban cán sự lớp, sớm đưa lớp chủ nhiệm đi vào nề nếp.
3. Giáo viên chủ nhiệm thực hiện phiếu báo cáo đầu năm học theo mẫu.
4. Giáo viên chủ nhiệm lập danh sách học sinh nghèo, cận nghèo kèm theo giấy xác nhận của chính quyền địa phương.
5. Bàn giao cơ sở vật chất lớp học cho giáo viên và học sinh lớp có trách nhiệm quản lý tài sản của lớp.
6. Kiểm tra giám sát tình hình thực hiện nội quy, ý thức giữ gìn cơ sở vất chất nhà trường trong học sinh.
7. Chỉ đạo công tác chuẩn bị cơ sở vật chất, các phong trào, Lễ khai giảng năm học mới.
8. Triển khai Quy chế thi  đua về đánh giá xếp loại tập thể lớp học sinh cho các lớp.
9. Giáo viên chủ nhiệm triển khai nội dung sinh hoạt tuần theo nội dung chung của nhà trường.
10.Triển khai, xét duyệt các loại học bổng, quà thưởng đầu năm học.
	 

	9/2019
	1. Phối hợp tổ chức lễ khai giảng năm học 2019 - 2020.
2. Tiến hành tổ chức hội nghị cha mẹ học sinh đầu năm, bầu Ban đại diện CMHS năm học mới.
3. GVCN xây dựng kế hoạch chủ nhiệm, hoạt động ngoài giờ lên lớp và thực hiện các loại sổ theo yêu cầu.
4. GVCN hoàn thành các biểu mẫu báo cáo đầu năm học
5. Lãnh đạo nhà trường tiến hành kiểm tra hồ sơ, sổ chủ nhiệm vào cuối tháng 9/2019
6. Tiếp tục đôn đốc nhắc nhở học sinh thực hiện tốt nội quy trường lớp, giữ gìn tài sản nhà trường.
7. Tuyên truyền vận động học sinh thực hiện tốt “Tháng an toàn giao thông”.
8. Giáo viên chủ nhiệm triển khai nội dung sinh hoạt tuần và triển khai việc thực hiện tuyên truyền pháp luật trong nhà trường.
9. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
10. Động viên học sinh lớp 10, 11, 12 trong việc thành lập đội tuyển học sinh giỏi, tạo cơ hội cho học sinh phát huy năng lực bản thân.
11. Phổ biến đến học sinh các cuộc thi và các phong trào lớn trong năm học.
12. Thực hiện “Tháng khuyến học”, vận động học sinh và toàn thể giáo viên, công nhân viên nhà trường quyên góp tiền, quần áo, cặp sách cho học sinh nghèo.
13. Tổ chức hướng nghiệp và Hoạt động NGLL theo kế hoạch.
14. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
15. Triển khai công tác viết SKKN đối với công tác chủ nhiệm
	 

	10/
2019
	1. GVCN tiếp tục kiểm tra, giám sát chấn chỉnh nề nếp, ý thức tổ chức kỷ luật thái độ học tập, chuyên cần của từng học sinh.
2. Các lớp có học sinh đặc biệt, GVCN cần có biện pháp giáo dục kịp thời đồng thời báo cáo để lãnh đạo nhà trường cùng Hội đồng thi đua khen thưởng và kỷ luật, Đoàn thanh niên, tập thể hội đồng sư phạm bàn biện pháp giáo dục.
3. Tổ chức sinh hoạt lớp với chủ đề “Nói không với hành vi bạo lực” nhằm nâng cao nhận thức của học sinh về việc kiên quyết phê phán, bài trừ hành vi đánh nhau. Tổ chức cho học sinh các lớp ký cam kết không tham gia đánh nhau, không mang theo và sử dung hung khí, vật dễ gây sát thương.
4. Tăng cường giáo dục đạo đức lối sống, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội.
5. Tuyên truyền ngày thành lập Hội liên hiệp Thanh niên Việt Nam 15/10.
6. Tuyên truyền kỷ niệm ngày thành lập Hội Liên hiệp phụ nữ Việt Nam ngày 20/10.
7. Hoàn thiện hồ sơ học sinh, học bạ và các giấy tờ liên quan
8. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
9. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	11/2019
	1.  Tuyên truyền ý nghĩa ngày Nhà Giáo Việt Nam 20/11, nhắc nhở học sinh có ý thức học tốt, giữ gìn nề nếp, tuân thủ nội quy nhà trường thể hiện tinh thần tôn sư trọng đạo, uống nước nhớ nguồn.
2. Tổ chức phong trào thi đua chào mừng ngày Nhà Giáo Việt Nam bằng các hoạt động có ý nghĩa. Chú trọng việc tổ chức các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao, trò chơi dân gian cho học sinh tham gia.
3. Thực hiện cuộc vận động thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, qua việc tổ chức các lớp đến chăm sóc cảnh quan sư phạm nhà trường, vệ sinh lớp học…
4. Tiếp tục đôn đốc kiểm tra nhắc nhở việc thực hiện nội quy nhà trường, nề nếp tác phong, thái độ học tập của học sinh.
5. Khuyến khích học sinh bày tỏ những suy nghĩ của mình cũng như những thắc mắc về kỹ năng sống, về giới tính thông qua hộp thư tư vấn của trường.
6. Báo cáo các trường hợp học sinh có nguy cơ bỏ học và đã bỏ học, các hình thức vận động cho lãnh đạo nhà trường.
7. Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12.
8. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
9. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	12/2019
	1. Tuyên truyền ý nghĩa ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12, tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam.
2. Nhắc nhở học sinh duy trì tốt nề nếp thi đua, giao tiếp văn minh lịch sự, lễ phép, động viên các em cố gắng học tập tốt, đặc biệt là ôn tập, thi HKI  thật tốt.
3. Báo cáo tình hình học sinh chưa ngoan, hướng giải quyết tình hình học sinh có nguy cơ bỏ học và bỏ học.
4. Lãnh đạo nhà trường dự giờ các tiết HĐNGLL, chủ nhiệm lớp và kiểm tra các loại sổ sách chủ nhiệm.
5.Tổ chức kiểm tra chất lượng học kỳ I, đánh giá xếp loại học lực, hạnh kiểm học sinh học kỳ I.
6. Nhắc nhỡ học sinh chấp hành nghiêm chỉnh luật giao thông đường bô; phòng tránh tai nạn thương tích, đuối nước…
7. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
8. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	1/2020
	1. Tổng kiểm tra hồ sơ, sổ sách của giáo viên, cách đánh giá xếp loại học sinh.
2. Sơ kết HKI, đánh giá chất lượng học tập, rèn luyện đạo đức của học sinh, xem xét kết quả đạt được so với chỉ tiêu đề ra để điều chỉnh, bổ sung biện pháp tối ưu nhằm đạt được kế hoạch cuối năm.
3. Tổ chức họp cha mẹ học sinh, thông báo kết quả HKI cho cha mẹ học sinh, bàn biện pháp giúp đỡ học sinh  yếu, kém, kế hoạch phát triển học sinh khá giỏi.
4. Tuyên truyền ngày học sinh, sinh viên. Phát động và hưởng ứng thật nhiệt tình đợt thi đua mừng Đảng, mừng xuân, các lớp dành nhiều điểm tốt, giờ học tốt.
5. Nhắc nhỡ học sinh chấp hành nghiêm chỉnh luật giao thông đường bộ; phòng tránh tai nạn thương tích, đuối nước…
6. Quán triệt học sinh không sử dụng, tàng trữ, trao đổi, mua bán pháo nỗ.
7. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
8. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	2/2020
	1. Tuyên truyền ý nghĩa ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam 3/2.
2. Sơ kết phong trào thi đua mừng Đảng, mừng xuân.
3. Hưởng ứng Tết trồng cây, phát động học sinh, giáo viên toàn trường lựa chọn trồng các loại hoa kiểng phù hợp, hoặc tổ chức các buổi chăm sóc cây xanh trong trường.
4. Tổ chức cho học sinh các lớp lao động tổng vệ sinh trong và ngoài khu vực trường học trước khi nghỉ Tết.
5. Tổ chức chăm sóc, vệ sinh nghĩa trang liệt sỹ huyện
6. GVCN nhắc nhở, đôn đốc nề nếp chuyên cần của học sinh, tránh tình trạng bỏ học, nghỉ học sau Tết.
7. Nhắc nhở học sinh thực hiện tốt công văn đón Tết an toàn tiết kiệm của Lãnh đạo nhà trường, các cấp lãnh đạo, của chính quyền địa phương.
8. Tổ chức ký cam kết không vi phạm pháp luật, giữ gìn trật tự trường học, địa phương trong học sinh và toàn thể cán bộ, giáo viên, công nhân viên nhà trường.
9. Phối hợp, giữ gìn trật tự an toàn trường học trong những ngày đón Tết.
10 Sau khi nghỉ Tết, duy trì nề nếp học tập, nề nếp chuyên cần, nhắc các em đi học đúng giờ, tránh bỏ học, nghỉ học. Theo dõi, thống kê báo cáo số lượng học sinh vắng những ngày sau Tết.
11. GVCN thông báo các trường hợp vắng, vi phạm nội quy, thái độ học tập chưa tốt của học sinh cho cha, mẹ học sinh biết, đồng thời phối hợp các bộ phận trong nhà trường tìm hiểu nguyên nhân, tổ chức vận động các trường hợp nghỉ học.
12. Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3 và ngày thành lập Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh.
13. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
14. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	3/2020
	1. Tuyên truyền ý nghĩa và tổ chức kỷ niệm ngày thành lâp Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh 26/3, Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3.
2. Tiếp tục giám sát tình hình thực hiện nội quy, học tập, nề nếp, tác phong của học sinh.
3. Tổ chức mở lớp cảm tình đoàn, GVCN giới thiệu học sinh giỏi, học sinh tiên tiến có hạnh kiểm tốt. Đoàn TN có kế hoạch bồi dưỡng thanh niên cảm tình để chuẩn bị kết nạp vào Đoàn.
4. Tổ chức tư vấn hướng nghiệp.
5. Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước 30/4/1975.
6. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
7. Bồi dưỡng và tổ chức cho thầy cô tham giao Hội thi GVCN gỏi cấp tỉnh năm 2020
8. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	4/2020
	1. Tuyên truyền ý nghĩa ngày giải phóng miền Nam thống nhất đất nước 30/4, qua đó giáo dục học sinh lòng yêu quê hương, lòng tự hào dân tộc, có ý chí vươn lên học tốt, sống tốt.
2. Tổ chức lễ kỷ niệm 30/4, Giỗ tổ Hùng Vương, Ngày Quốc tế Lao động 1/5.
3. Tiếp tục duy trì nề nếp, thi đua và phong trào học tập của các lớp.
4. GVCN nhắc nhở động viên học sinh cố gắng ôn tập để thi học kì II đạt kết quả tốt.
5. Phối hợp tổ chức lễ kết nạp Đoàn viên mới
6. GVCN báo cáo các trường hợp vi phạm, có nguy cơ bỏ học, bỏ học, các hình thức đã vận động cho lãnh đạo nhà trường xem xét.
7. Chuẩn bị, động viên các em đăng ký và làm thủ tục thi THPT Quốc gia và xét tuyển Cao Đẳng. Đại học…
8. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
9. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	5/2020
	1. Phát động đợt thi đua chào mừng sinh nhật Bác.
2. Đánh giá xếp loại học sinh cả năm học.
3. Thông báo kết quả học tập của học sinh về gia đình.
4. Tổ chức tổng kết năm học, triển khai kế hoạch hoạt động hè, bàn giao học sinh về địa phương.
5. Tổ chức lễ tri ân cho học sinh cuối cấp.
6. Tổ chức kiểm tra lại cho các học sinh chưa đủ điều kiện lên lớp.
7. Chuẩn bị các điều kiện về cơ sở vật chất, vệ sinh, hồ sơ, phương án tổ chức kỳ thi THPT quốc gia. Tham mưu với địa phương về tổ chức kỳ thi, tuyên truyền tới cha mẹ học sinh về kỳ thi.
8. Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
9. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 

	6 và 7/2020
	1. Giáo dục học sinh qua chủ đề “Mùa hè tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng”.
2. Tổ chức cho học sinh chăm sóc cây xanh, giữ gìn vệ sinh trường lớp.
3. Tham gia hoạt động “Trường học thân thiện, học sinh tích cực” với việc chăm sóc di tích lịch sử tại địa phương, 
4. Phối hợp bàn giao học sinh về thyam gia sinh hoạt, lao động, sản xuất theo từng địa phương.
5. Tổ chức, bám nắm và vận động học sinh 12 tham dự kỳ thi THPT Quốc gia.
6. Liên hệ và nắm thông tin chính xác các trường hợp học sinh trúng tuyển vào các trường ĐH, CĐ để báo cáo về trường.
7. Báo cáo hiệu trưởng về kết quả công tác chủ nhiệm trong tháng.
	 


 
	* Nơi nhận:
- Hiệu trưởng (để b/c);
- Công đoàn;  Đoàn thanh niên (để phối hợp);
- GVCN (để thực hiện);
- Webstie;
- Lưu: VT.
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